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1. La extension de la educacion, el
aprendizaje a lo largo de la vida y

los mayores

Uno de los hechos mds significativos
que caracterizan la realidad social de
los paises mas desarrollados es el pro-
ceso de generalizacion de la educacion a
todos los sectores sociales; efectivamen-
te la institucionalizacién de la educa-
cion ha sido y es uno de los fenomenos
mas significativos desde la perspectiva
de la democratizacion de la educacion.
Una democratizacién de la educacion
que no solo ha llegado a todos los secto-
res sociales, a las mujeres y a los hom-
bres, y a todas los territorios, sino que
cada vez esta llegando a todas las eda-
des, haciendo posible la idea del apren-
dizaje a lo largo de toda la vida, de la
educacién permanente que afecta a
todos los grupos de personas, indepen-
diente de la edad o de otra circunstan-
cia personal.

A todo ello hay que anadirle un hecho
sociologico de gran trascendencia social,
politica, econdmica y cultural; nos referi-
mos a la vejez como una nueva realidad
sociologica que necesita de politicas espe-
cificas, en las que la educacion esta jugan-
do un papel cada vez mas importante.
Efectivamente nos encontramos ante un
proceso de envejecimiento y un cambio
importante en la estructura y caracteris-
ticas de este colectivo, con nuevas necesi-
dades y demandas sociales y culturales de
este colectivo plural.

Al respecto de esta cuestion, la UNES-
CO empieza a preocuparse por los proble-
mas del envejecimiento en 1958; sin
embargo es en 1974 a partir de su 18
Conferencia General, cuando el envejeci-
miento se vincula a la educacién, dotan-
dole de contenido y de un presupuesto
especifico. Dentro de este mismo ambito
internacional, hay que hacer referencia a
la 'V Conferencia Internacional sobre
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Educacién de las Personas Adultas, orga-
nizada por la UNESCO y que tuvo lugar
en Hamburgo en julio 1997. Dentro de los
temas abordados en la agenda futura pre-
parada en Hamburgo figuraba el aprendi-
zaje de las personas mayores, con dos pro-
puestas en relacion a los mayores: a)
Asegurar a las personas mayores el acce-
so a la educacién y a la formacidn; b)
Organizar actividades que ilustren la
forma en que la educacion de adultos
puede reforzar el papel de las personas
mayores en la construccion de las socie-
dades actuales.

A vpartir de esta Conferencia de
Hamburgo, el Instituto de la UNESCO
abre la puerta al envejecimiento activo a
través de la accion educativa. Plantea la
importancia de la educacion de las perso-
nas mayores en relacion a las mejoras que
ésta puede suponer en su vida personal y
social.

Desde esta perspectiva, un hecho que
se puede constatar de afio a ano, desde la
década de los afios 70, es el proceso de
generalizacion, con distintos modelos
organizativos, de los programas universi-
tarios destinados a colectivos de personas
mayores en las diversas universidades de
diversos paises de Europa, de Estados
Unidos, de Canada, de Australia o de
China; en Espana este proceso de crea-
cién e institucionalizacién de programas
universitarios para mayores comienza a
desarrollarse durante la década de los
afios 90. Un proceso de generalizacion a
nivel cuantitativo y a nivel cualitativo, ya
que si bien son mas cada afo los centros

universitarios que adoptan este progra-
ma, también es evidente que las caracte-
risticas de los programas demuestran
cada vez mas una riqueza cultural y uni-
versitaria.

Desde la perspectiva de la Institucion
Universitaria, es interesante analizar la
necesidad de potenciar y reformar la ter-
cera funcion de la Universidad de trans-
ferencia del conocimiento tanto desde la
perspectiva empresarial y econdmica,
como desde la perspectiva de la extension
del conocimiento al conjunto de la socie-
dad. Es en el desarrollo de esta tercera
gran funcion en la que hay que enmarcar
la institucionalizacion de los programas
universitarios destinados a personas de
50 anos 0 mas; un desarrollo que necesita
reforzar los mecanismos de relacion inter-
generacional dentro de estos mismos pro-
gramas, lo cual implicara un replantea-
miento de los actuales programas desde
una perspectiva mas abierta, menos cor-
porativa 0 menos cerrada.

En todo caso es evidente que los pro-
gramas universitarios para mayores
deben analizarse no sélo como un indica-
dor de cambio de las universidades y del
proceso de disminucion de la poblacion
universitaria clasica correlativo al proce-
so de envejecimiento de la poblacion, sino
como un indicador del desarrollo de las
funciones culturales de la universidad,
como desarrollo de la tercera funcion de la
universidad y como una de las manifesta-
clones mas significativas de la sociedad
del conocimiento.
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2. Modelos de educacion en las

personas mayores

Tal como se ha planteado anterior-
mente, una de las caracteristicas mas sig-
nificativas de los paises mas desarrolla-
dos es, sin duda alguna, el progresivo
envejecimiento de la sociedad y el incre-
mento de la esperanza de vida. Incluso
podemos sefialar el hecho que nuestra
época ha creado y desarrollado el concep-
to de tercera edad y otros conceptos de
similar significado, en tanto que colectivo
social que tiene unas caracteristicas pro-
pias, que abarca un determinado espacio
temporal y que mantiene unas determi-
nadas caracteristicas que le dan una
identidad. Incluso se ha hablado de la
denominada “revolucion gris” para califi-
car una situacion nueva tanto desde la
perspectiva personal y psicologica, como
social, politica y econdmica. Se trata, en
cualquier caso, de una nueva realidad que
necesita de nuevas respuestas, y seguro,
de una nueva concepcion.

En este contexto, plantearse la posibi-
lidad de llevar a cabo una intervencion
socioeducativa en un sentido amplio sobre
este colectivo social resulta basica. Asi, la
cuestion del disefio y ejecucion de progra-
mas de educacion social en el colectivo de
la tercera edad, se fundamenta sobre la
actitud; basicamente en la actitud que
tiene este colectivo, a nivel personal y
comunitario, sobre la capacidad de apren-
dizaje significativo en un sentido amplio,
y sobre la actitud que tiene la sociedad de
llevar a cabo programas educativos en
tanto que necesidad personal, social y cul-
tural.

En cualquier caso nuestro punto de
partida es que la intervencion educativo-
social, no solo es posible a nivel psicologi-
co e intelectual, sino también es necesaria
a nivel social, cultural, politico, e incluso,
economico. En todo caso, lo que resulta
evidente es que la educacion gerontologi-
ca o sobre las denominadas personas
mayores no solo es una necesidad social,
econdmica, politica y cultural, sino tam-
bién un principio ético que debe regir la
politica dirigida a este colectivo social.
Con lo que una vez mas se evidencia que
la Pedagogia Social como tal pedagogia no
puede ni debe desprenderse de su mas
profunda significacién moral.

¢Cual debe ser el modelo socioeducativo
sobre el que se deben organizar las inter-
venciones orientadas a los mayores? Si bien
la respuesta a esta cuestion necesitaria de
una reflexion mas extensa y profunda de la
que vamos a desarrollar, resulta evidente
que la definicién de un modelo resulta fun-
damental, con el fin de contextualizar no
solo las funciones de los diversos programas
dirigidos al colectivo de las personas mayo-
res sino también el tipo de contenidos, acti-
vidades, estructura y organizacion, etc. que
debemos incorporar, a partir de una funda-
mentacion clara y explicita. Retomando el
trabajo de Harry Moody publicado en el afio
1976 en la revista Educational Gerontology
titulado, Presupuestos Filosoficos de la
Educacion de Personas Mayores, distingue
los cuatro modelos que orientan la educa-
cion de las personas mayores:

1. Una primera concepcion desde el
modelo de rechazo, que considera la edu-

[}
=t
s}
—
=
=<
=]
°
N
w
~
3
o
<
Q@
D
o
o
17}
@
o
N
o
o
~
N
o
N
N
~
~

e|So3epad ap ejouedsa elsinal




3
=T
(=]
=1
(1]

=
(]
(=1
(]

o

S
=}

L=
©
Q.
n
(4]
1]
-

k]
>
[
=

LXV, n° 237, mayo-agosto 2007, 257-274

ano

Carmen ORTE SOCIAS y Marti X. MARCH CERDA

cacion de las personas mayores como un
despilfarro, dado que estas personas son
improductivas y parasitas. Se trata, pues,
de un planteamiento que se fundamenta
sobre una actitud negativa por parte de la
sociedad hacia este colectivo y la proyec-
cion de una concepcion que sin duda posi-
bilitara una autoestima negativa. Resulta
obvio, desde este planteamiento, que la
educacion de las personas mayores es
innecesaria desde todos las perspectivas.

2. La segunda concepcion o modelo de
servicios soclales, une la educacion a la
justicia social. Se trata de un modelo que
podriamos contextualizar en el marco de
las politicas de igualdad de oportunida-
des, ya que se trata de una cierta pedago-
gia de la recuperacion referida a este
colectivo. En cualquier caso, en dicha con-
cepcion, los servicios educativos van liga-
dos a entretenimiento, a oclo, a relaciones
sociales. Desde dicha concepcion la acti-
tud social hacia las personas mayores
tiene un elemento positivo, pero la educa-
cién no se entiende como un medio de
mejora, sino como una forma de entrete-
ner a este colectivo. Con dicho plantea-
miento tampoco se mejora la autoestima
de este colectivo de una forma significati-
va ni, probablemente, se pretende [1].

3. La tercera concepcion va unida a
actividad y a participacion. En dicho
planteamiento la educacién se define
como una prolongacion de las habilidades
de los mayores y de sus experiencias para
intervenir en los problemas de la socie-
dad. Se trata, pues, de una concepcion
positiva de las personas mayores, lo cual

correlaciona con un mayor y mejor auto-
estima de este colectivo social.

4. La cuarta y ultima concepcion de
Moody, el modelo de autorrealizacion,
enlaza con la teoria de necesidades de A.
Maslow, y esta relacionada con el modelo
anterior, pero supone en nuestra opinion
un paso definitivo en la estructuracion de
un modelo educativo positivo y en relacion
a la mejora de la calidad de vida; se trata
de un modelo fundamentado sobre la idea
de autoactualizacion y sobre la idea real de
educacion permanente, de aprendizaje a
lo largo de toda la vida. Con este posicio-
namiento se consigue ademas, no sélo una
actitud positiva hacia este colectivo social
por parte de la sociedad, sino una mejora
real de la autoestima de las personas
mayores [2]; y ello, es fundamental en la
vertebracion de una gerontologia educati-
va, de una pedagogia que tiene en cuenta
la especificidad de este colectivo, que tiene
en cuenta su contribucion a la sociedad, y
que excluye todo elemento de marginali-
dad que podria haber en las anteriores
concepciones analizadas. Ademas con este
posicionamiento, acaso por primera vez, la
Gerontologia Educativa deja de dar a luz a
una Pedagogia especifica, solo para un
colectivo, transformandose entonces en un
aspecto evolutivo de la educacion perma-
nente, es decir de la ciencia educativa, sin
ningun tipo de connotacion especifica, que
quiérase o no, poseia altas dosis de especi-
ficacion, lo que muy a menudo podia signi-
ficar marginalidad.

A partir de estas cuatro concepciones
sobre la educacion de las personas mayo-
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res, resulta evidente que la institucionali-
zacion de programas educativos estructu-
rados, o la actual existencia de programas
para mayores dentro de las universida-
des, se deben fundamentar sobre la cuar-
ta concepcion, y en parte, sobre la tercera,
ya que desde dichas concepciones se posi-
bilita una educacion activa y estructura-
da para este colectivo de personas, sin
dejar de ser por ello un caso especifico de
atencion, ya que como deciamos este tipo
de programas deben, de cada dia maés,
integrarse como acciones normales de
educacion permanente. Asi, pues, la edu-
cacion de las personas mayores implica,
de entrada, no solo la existencia de una
politica integral hacia este colectivo de
personas, sino también una actitud social
positiva hacia el mismo asi como una
auto-percepcion activa, autéonoma, res-
ponsable e independiente.

3. La educacion de los mayores
como base del desarrollo de la

gerontologia educativa

Desde que Otto Friedrich Bollnow en
1962 ideara el término de Gerontologia
Educativa, como la teoria de la educacion
de las personas mayores (Schneider, 2003,
819), debemos decir que la dedicacion al
ambito de la tercera edad o de las personas
mayores —para utilizar los eufemismos
mas corrientes—, ha experimentado un
gran auge, de tal manera que hoy, se nos
presenta, entre nosotros, como un campo
de gran dinamica intervencionista y de
prometedor futuro profesional.

Curiosamente, en Espaiia, y desde la
educacion, este campo de estudio se ha

1do conociendo como “tercera edad”
(Pedagogia Social, 1995), o bajo la ads-
cripcion de “personas mayores”. Hemos
hecho nuestros los eufemismos sociales
mas al uso, si no originados, si al menos
propiciados por los medios de comunica-
c16n social, confundiendo acaso lo “correc-
tamente politico” con un ambito de forma-
cion, de investigacion y de trabajo. No nos
debe sorprender entonces que, por lo
general, muchas de las aportaciones de la
Pedagogia espafiola no se tengan en cuen-
ta en otros campos disciplinares por nues-
tra obstinacion en pro de los particularis-
mos semanticos. Tampoco se trata de
introducirnos en cuestiones de terminolo-
gia, y menos aun de incitar debates nomi-
nalistas. Lo que se tendria que buscar es,
en efecto, nuestra inclusion en un campo
rico y complejo que es abarcado en su
estudio por multiples disciplinas de tradi-
c16n mas que consolidada, tal como pueda
ser el caso de la medicina que hace afios
hizo de esta cuestion un campo propio de
especializacion.

En efecto, la Gerontologia tiene su pri-
migenia fundamentacion en la Medicina y
con ella se abre el interés por la mejora
—en primer lugar de la salud- del colecti-
vo social post-jubilado; ahora bien, pronto
se vio, que la Medicina por si misma, no
era suficiente para abarcar todas las
variables que influyen en la mejora de las
condiciones de vida de este grupo de
poblacién. Es aqui, exactamente, en esta
circunstancia, en donde se abren las puer-
tas a otras muchas disciplinas que por su
contenido especifico se ve que pueden
coadyuvar a la mejora de este colectivo.
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En este sentido no hay duda que en pri-
mer lugar, y en relacion a la medicina, la
enfermeria incide directamente en la
mejora de las condiciones de vida de las
denominadas personas mayores, lo
mismo que la psicologia, que puede, en
efecto, mitigar algunas de sus problema-
ticas.

Asi pues, solo de la necesidad de una
Gerontologia Educativa surge la posibili-
dad de una educacion gerontoldgica, o
para la tercera edad, tal como se ha veni-
do denominando entre nosotros. Ahora
bien, la simple adjetivizacion de lo educa-
t1vo no nos conduce a nada, maxime cuan-
do aqui la educacion tiene al mismo tiem-
po no sélo un objetivo social sino unos
condicionamientos sociales. De ahi que
desde una perspectiva educativa defenda-
mos la denominacion de Gerontologia
educativa y social o socioeducativa. Y ello
como deciamos por dos razones:

1. La primera puramente de logro u
objetivo; en efecto, la accion educativa
en las personas mayores debe cen-
trarse en el contacto, en el logro de
lazos y de vida social. La persona
mayor tiende por circunstancias de
edad, familiares y macrosociales al
aislamiento, a la ruptura del lazo
social, por lo que uno de los objetivos
de la Gerontologia Educativa debe ser
tanto el evitar dicha ruptura como la
devolucion de la vida social a los indi-
viduos de este colectivo de edad.

2. La segunda en cuanto a contexto o
medio. En efecto, la Gerontologia

Educativa debe realizarse en un
medio social no solo para la consecu-
cién de su propio objetivo sino para
su propia puesta en accion. Las pra-
xeologia educativa en este colectivo
es de caracter radicalmente social,
pues los procesos educativos deben
centrarse en la convivencia, en el
contacto humano, en el encuentro,
como hace mas de diez lustros nos
hablaba Prohaska y que ahora, mas
modernos, denominamos razon dia-
logica, siguiendo a la Gltima genera-
ci6n de frankfurtianos. Lo gerontolo-
gico-educativo solo tiene su razon de
ser s1 hacemos de la praxis educati-
va praxis social, por lo que la educa-
cién gerontoldgica es por si misma
educacion social (como debiera ser
toda educacion).

Es decir una Gerontologia Educativa
debe también fundamentarse en diversas
consideraciones ya que de ellas depende
su definicion prospectiva. En cualquier
caso, este planteamiento de la Geron-
tologia Educativa necesita de dos condi-
ciones fundamentales: por una parte de
un cambio en la percepcion sobre las per-
sonas mayores como personas activas. Y
por otra parte, un cambio de percepcion
entre las mismas personas mayores, a fin
de lograr una mayor autoestima y valora-
cion personal.

Por tanto, la educacion de las personas
mayores debe plantearse como una nueva
respuesta de la sociedad en general (y de
la universidad en particular) a los nuevos
retos y demandas sociales, a la existencia
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de un nuevo grupo social, a la posibilidad
de educar a lo largo de toda la vida y al
desarrollo de su funcion cultural (Orte,
2001) [3]. En este contexto, es evidente
que la sociedad del siglo XXI necesita
romper muchos mitos y topicos, lo que
exige nuevas politicas, nuevas institucio-
nes, nuevas actitudes sociales, nuevas
percepciones, nuevas funciones nuevos
programas y actividades y nuevas realida-
des en torno a la educacion, la universidad,
la dindmica social y las personas mayores.
Por otra parte, hay que tener en cuenta
que esta conjuncién interdisciplinaria
tiene como resultado la solucion de un pro-
blema o la clarificacion de circunstancias
vitales, reales, mas que alzarse con cam-
pos especificos del saber. Viene al hilo esta
reflexion porque la gerontologia viene defi-
nida por las necesidades de un grupo de
edad, es decir, de un estamento real, exis-
tente, que requiere ademas de soluciones
diversas y variadas; por otra parte, la edu-
cacion, y en el plano de la teoria, las cien-
cias de la educacion, y mas concretamente
la Pedagogia Social, manifiestan su razon
de ser, en la razon praxeoldgica, es decir,
en su aplicacion, en su personal y especifi-
co aporte para la solucion de problemas
reales, que nosotros, en nuestro ambito,
consideramos que son o que tienen que ver
con las soluciones educativas.

Pues bien, en este sentido no hay
duda, que, al menos en el seno de las
sociedades avanzadas, y cuando utiliza-
mos estos términos no nos referimos en
sentido estricto a sociedades econdmica-
mente avanzadas sino a sociedades avan-
zadas en lo social, surge como objetivo de

consecucion no solo para la poblacion
gerontologica, sino en general para toda
la poblacion, lo que se viene en denominar
“calidad de vida” o desarrollo equilibrado
de todas las potencialidades del hombre a
fin de lograr una vida bajo una serie de
condiciones Optimas, que por lo general y
como se afirma en la bibliografia especia-
lizada se centran en la salud, en el equili-
brio psiquico, en la adecuada adaptacion
social, en la adecuada calidad ambiental,
en la cultura y en la educacion. Hoy y en
funcion de lo que afirmabamos no intere-
sa tanto la gerontologia como especiali-
dad médica, ni la educacion para la terce-
ra edad, o las condiciones ambientales por
sl mismas, sino como lograr e implemen-
tar a los ciudadanos mayores cotas de
calidad de vida.

La calidad de vida es un concepto
clave en la definicion de la gerontologia
educativa, recordemos que la creacion de
la universidad de la tercera edad por el
profesor Pierre Vellas en la Universidad
de Toulouse en Francia, ya se plantea
sobre lo que la universidad podia hacer
para mejorar la calidad de vida de las per-
sonas mayores que serian cada vez mas
numerosas en el futuro, y cuya condicion
socioeconomica y nivel de vida eran
muchas veces deplorables. Por tanto, ya
en su creacion hace 30 afios, el profesor
Vellas fundamenta la creacion de esta
Universidad en base a cuatro objetivos: a)
Contribuir a la mejora fisica, mental y
social de la calidad de vida de las perso-
nas mayores; b) Realizar un programa de
educacion permanente para las personas
mayores estrechamente relacionado con
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los deméas grupos de edad; c) Llevar a
cabo un programa de investigacién geron-
tologica; y d) Llevar a cabo programas de
formacion inicial y continua en materia
gerontologica. La idea de Vellas, pues, era
apostar por un nuevo tipo de educacion
para personas mayores que se centrara
en la calidad de vida y tuviera también en
cuenta los vinculos intergeneracionales y
la investigacion en el campo de la geron-
tologia (Vellas, 1997).

Desde este planteamiento ya se puede
deducir que la mejora de la calidad de vida
fue uno de los elementos clave en el surgi-
miento de estos programas universitarios y
uno de los ejes importantes de la gerontolo-
gia educativa. Se trata de un planteamien-
to especifico centrado en las Universidades
de Mayores que, de forma mas general,
coincide con los objetivos de la gerontologia
educativa que se pueden extraer de las
diversas definiciones elaboradas.

Es pues aqui, en la calidad de vida, en
donde los pedagogos debemos centrarnos
y en todo caso reflexionar a fin de descu-
brir que puede hacer la educacion para la
mejora de la calidad de vida de nuestras
sociedades y de los diversos grupos socia-
les, entre los cuales situar el colectivo de
las personas mayores. Solo teniendo en
cuenta la calidad de vida tiene sentido el
discurso gerontologico, y solo desde esta
perspectiva, surgid, en el seno de la
Medicina, la Gerontologia como aporta-
ci6n a la calidad de vida que puede desa-
rrollar la sanidad en la salud de las per-
sonas que han salido definitivamente del
mundo laboral.

Es decir, la Gerontologia como conoci-
miento existe por la dedicacion de la
medicina al estudio de la salud de las per-
sonas mayores para aportarles calidad de
vida. Pues bien, en este sentido y si noso-
tros consideramos que también desde la
educacion se puede mejorar la calidad de
vida de tales colectivos, no hay duda que
la aplicacion intervencionista que la
pedagogia en este caso debe realizar se
englobara bajo una concepcion que de
forma natural se denominaria Geron-
tologia Educativa. Tengamos en cuenta
que el concepto de educacion permanente
es considerado como una dimensién o
ambito especifico de la calidad de vida,
ademas de una aspiracion del desarrollo
humano y social. Lo gerontologico es aqui
sustantivo, y lo educativo, como lo ecolo-
gico, lo sociologico o lo psicoldgico serian
las diversas adjetivizaciones que el primi-
genio conocimiento gerontologico requiere
para el logro unico y comun de la calidad
de vida.

4. Calidad de vida y envejecimiento

activo

Asi pues, y teniendo en cuenta el
objetivo de la calidad de vida, tiene
sentido el discurso gerontoldgico en base
a dos razones fundamentales: en primer
lugar porque la accion educativa orienta-
da a las personas mayores, ademas de
proveer de métodos y técnicas que procu-
ren conocimiento y destrezas en el senti-
do de Thornton (1992), para cambiar acti-
tudes valores o sensibilidades, o incluso
como sefiala Cusak (2000), para abrir
nuevas oportunidades en la edad tardia;
debe centrarse en el desarrollo de lazos y
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de vida social; la persona mayor tiende
por circunstancias de edad, familiares y
macrosociales al aislamiento, a la ruptu-
ra del lazo social (con las consecuencias
que ello implica en términos de salud fisi-
ca y mental), por lo que uno de los objeti-
vos de la gerontologia educativa debe ser,
tanto el evitar esa ruptura, como la devo-
lucion de la vida social a los individuos de
este colectivo de edad. Y en segundo lugar
en relacion al contexto; en efecto la
gerontologia educativa debe realizarse en
un medio social no solo para la con-
secucion de su propio objetivo, sino para
su propia puesta en accion.

Hay que tener en cuenta que el logro
de la calidad de vida conlleva explicita e
implicitamente, el sentido de mejora, de
optimizacién, de toda una serie de
variables que inciden sobre el ser
humano. Con ello se posibilita un cambio
en la percepcion social sobre las personas
mayores, en tanto que personas activas,
pero, por otra parte, se posibilita un
cambio de percepcion entre las mismas
personas mayores a fin de lograr una
mayor autoestima y valoracion personal.
Por tanto, el aprendizaje a lo largo de
toda la vida, la educacién permanente es
y debe ser un elemento basico en la
politica a realizar en relacion a las
personas mayores en tanto que condicion
sine qua non para conseguir una mejora
real de la calidad de vida.

Todos estos planteamientos nos llevan
a situar y entender el envejecimiento
desde una perspectiva activa enmarcada
en el aprendizaje a lo largo de toda la

vida. La posibilidad de influir en la cali-
dad de vida personal y en la esperanza de
vida desde una perspectiva cualitativa.
Efectivamente, el envejecimiento activo
es en este sentido un componente muy
importante de aprendizaje en relacion a
la esperanza de vida. Las conductas de
salud son desde este punto de vista, una
consecuencia de comportamientos apren-
didos, que tienen que ver con este modelo
de envejecimiento y con este plantea-
miento de educacion a lo largo de toda la
vida. Por tanto, el desarrollo de progra-
mas y servicios destinados a las personas
mayores, debe plantearse no como gasto
sino como inversion desde esta perspecti-
va del envejecimiento activo y productivo;
y en el desarrollo de estos programas y
servicios destinados a personas mayores,
la educacion puede y debe cumplir un
papel fundamental. Las investigaciones y
experiencias existentes al respecto nos
demuestran este hecho.

De todo ello pues, podemos plantear el
proposito de la actividad educativa en la
edad tardia, como proceso para la mejora
de la calidad de vida, apostando por un
estilo de vida positivo, saludable y activo
y mediante la adaptacion a un rol social-
mente aceptado. Se trata de enfatizar la
salud y el envejecimiento productivo. Tal
como recoge Whitnall en su trabajo de
revision de la gerontologia educativa
(2002), la mayoria de la oferta educativa
en Europa y fuera de ella se sitia dentro
del paradigma funcionalista y procede de
las teorias socioldgicas como la de cambio
de rol y la teoria de la actividad. La teoria
de rol pone el énfasis en las necesidades
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de las personas mayores a la hora de
enfrentarse a la pérdida de rol y a los
ajustes necesarios derivados de la jubila-
cion. La teoria de la actividad ve la ultima
etapa de la vida como una época de creci-
miento del potencial individual y de rea-
nudacion de las relaciones sociales para
compensar todas esas pérdidas; y por otra
parte la definicién de la gerontologia edu-
cativa, desde una perspectiva de multi-
disciplinariedad, entendida como el cono-
cimiento y la aplicacion de los saberes psi-
cologicos bioldgicos y sociales a la comple-
jidad de su objeto de estudio, su investi-
gacion, la intervencion del envejecimien-
to en la vejez con la finalidad de mejorar
la calidad de vida de dicho colectivo.
Calidad de vida entendida como bienestar
fisico y psicoldgico en términos objetivos y
subjetivos. Calidad de vida en el sentido
de Michalos (1985), entendida en uno de
sus principales ejes: la satisfaccion con la
vida.

Desde la incorporacion del concepto de
calidad de vida a la comunidad cientifica,
se habla de dos etapas (Albuerne, en
Fernandez-Ballesteros et al., 1997):

1. Calidad de vida referida a aspectos
objetivos de nivel de vida. Concep-
tualizacion hecha hacia los afios 60-
70, en la que se trataba de buscar
indices objetivos para evaluar la

can los aspectos subjetivos del bie-
nestar y la satisfaccion personal con
la vida.

Asi pues, en la calidad de vida se
combinan factores objetivos y factores
subjetivos. Los factores objetivos incluyen
aquellos en los que la persona utiliza sus
potencialidades intelectuales, fisicas y
emocionales en unas determinadas
circunstancias que le rodean, como la
estructura socioeconomica, S0cl0-psico-
logica, cultural y politica. Los aspectos
subjetivos tienen que ver con la
satisfaccion: el grado de realizacion de las
aspiraciones, la percepcion de la vida...
De acuerdo con ello, podemos analizar la
calidad de vida de las personas mayores
desde perspectivas culturales, religiosas,
filosoficas, politicas, socioecondmicas,
etc., diversas.

Tal como se ha comentado, existen dos
formas diferentes de entender la calidad
de vida, y por tanto, dos aproximaciones
empiricas diferentes. Un primer enfoque
considera que la calidad de vida puede
abordarse a través de la medida de las
situaciones en que objetivamente se
desarrolla la vida: la evaluacion del
bienestar que realiza la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo
Economico (OCDE, 1967 y posteriores),
representa un ejemplo de esta primera
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opcion. El enfoque objetivista se basa en
la pretendida diferencia entre nece-
sidades materiales y necesidades espi-
rituales. Asi por ejemplo, el desarrollo de
los analisis economicos en el Estado del
Bienestar han tendido a priorizar este
enfoque. La mayoria de los informes y

calidad de vida en un ambiente
determinado.
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2. Surgio como una critica a la primera
conceptualizacion, ya que los aspec-
tos objetivos no tenian en cuenta la
satisfaccion; en este caso, se desta-
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estudios internacionales que utilizan la
nocion de “necesidades humanas basicas”
se esfuerzan por desarrollar indicadores
cuantitativos que les permitan establecer
los niveles minimos con respecto a los que
establecen sus recomendaciones. Desde
este enfoque, la educacion forma parte del
conjunto de necesidades basicas mate-
riales, junto con la salud, la vivienda y la
higiene. Las necesidades no materiales son
el respeto a los derechos fundamentales
como la libertad de expresion, la
participacion politica y social o el derecho
a expresar y satisfacer las propias
necesidades. Tienen prioridad las
primeras sobre las segundas al permitir
descripciones y estudios sobre los que
establecer la medida de las necesidades.

Desde el segundo enfoque de caracter
subjetivista se plantea la necesidad de la
calidad de vida como una experiencia de
vida, una sensacion que se tiene tras haber
evaluado, no solo las condiciones de vida,
sino también otros elementos sociales y las
propias expectativas y por tanto centra sus
medidas en la percepcion subjetiva de la
misma (Setien, 1993). Los indicadores
subjetivos se convierten en un comple-
mento necesario para la medicion del
bienestar social y la calidad de vida, ya que
aportan a los criterios objetivos, el
conocimiento sobre la forma en la que las
personas a nivel individual y grupal
perciben los aspectos fundamentales de su
bienestar, desde su propia experiencia. Los
trabajos de Campbell et al. (1972 y
posteriores), asi como los trabajos
posteriores de Michalos (1980 y siguientes),
representan este segundo enfoque.

Ambas perspectivas quedan reflejadas
en los diferentes Planes y orientaciones
relacionadas con la calidad de vida y el
bienestar en la vejez. A su vez y
recogiendo las  orientaciones  del
documento elaborado a partir del Forum
for Ageing Studies (Valencia, 2002),
Programa de investigacion sobre el
Envejecimiento para el siglo XXI, como
prioridad 6: —Calidad de vida y
envejecimiento en diferentes situaciones
culturales, socioeconomicas y ambien-
tales—, [4] se entiende que tanto “calidad
de vida” como “bienestar”, son términos
que varian dependiendo del contexto
social, cultural y economico. Este mismo
documento incluye la calidad de vida en el
7° ambito fundamental de investigacion,
en el que especifica que las prioridades
son, entre otras las siguientes:

e Factores que marcan diferencias en
la calidad de vida en la vejez.

e Variaciones culturales y de otro tipo
en cuanto al significado de la calidad
de vida durante los afos posteriores.

® Relacion entre el progreso y la cali-
dad de vida.

e [l “sentido de la vida” para las per-
sonas mayores.

Desde este tipo de planteamientos se
parte de conceptos positivos del envejeci-
miento y del proceso de envejecer. Asi, el
concepto viejo significa, entre otras cosas,
madurez crecimiento y riqueza en anos
(Pfeaffer, 1989, 39, en Schneider, 2003, 809).
De acuerdo con ello, envejecimiento significa
enriquecerse en caracteristicas relacionadas
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con los afios de vida o mayor madurez. Se
trata del concepto de envejecimiento activo,
el proceso por el cual se optimizan las
oportunidades del bienestar fisico, social y
mental durante toda la vida con el objetivo
de ampliar la esperanza de vida saludable,
la productividad y la calidad de vida en la
vejez. Se trata de un concepto multi-
disciplinar que incluye variables sociales,
economicas culturales, civicas y fisicas.

El envejecimiento activo, pues, incluye
un componente muy importante de
aprendizaje en relacion a la esperanza de
vida. Las conductas de salud, por ejemplo,
resultan de procesos de aprendizaje. Los
comportamientos relacionados con la salud
son, desde este punto de vista, el resultado
de comportamientos aprendidos que
tienen que ver con aprendizajes de
diverso tipo: la capacidad de auto-
disciplina, la internalizacion de ciertos
estandares, la racionalizacion de la vida,
la resolucion de problemas, etc. Querer
tener salud también depende de un
proceso de aprendizaje y de una prioridad
en la jerarquia de metas que permita
transformar el conocimiento necesario
para ello, —en distintos ambitos—, en
accion; representa un cambio en la
conducta debido a wun proceso de
aprendizaje (Schneider, 2003, 812).

El aprendizaje en sus varias formas
tiene un rol muy importante en el enveje-
cimiento productivo en diversos ambitos:
entre otros, la salud, la solucion de proble-
mas y el afrontamiento de retos vitales, la
implicacion y la ayuda a otros, el auto-
conocimiento, la mejora de las oportunida-

des y la autonomia. En general, el desa-
rrollo de programas y servicios destinados
a las personas mayores se ha venido plan-
teando desde un punto de vista del enve-
jecimiento entendido como pérdida. De
esta manera, un declive en la salud, habi-
lidades fisicas y procesos cognitivos —con-
cretamente en la atencion, memoria y
habilidades de lenguaje— son vistos como
las principales barreras del envejecimien-
to exitoso o productivo. En contraste, una
vision de ganancia del envejecimiento es
una meta alcanzable que requiere oportu-
nidades continuas para aprender. El desa-
rrollo de programas y servicios destinados
a las personas mayores debe plantearse
como ganancia desde la perspectiva del
envejecimiento productivo.

5. Perspectivas educativas de la

Gerontologia

Asi pues, el ambito de las personas
mayores es uno de los espacios de la
Pedagogia y, concretamente, de la
Pedagogia Social con mads perspectivas
profesionales, teniendo en cuenta las
caracteristicas de este sector de pobla-
cion. Ademas, y tal como hemos comenta-
do, el hecho de que desde las administra-
ciones publicas se esté posibilitando la
potenciacion de una politica social, econo-
mica, sanitaria y cultural sobre este sec-
tor, refuerza este tipo de intervencion.

La institucionalizacién dentro de la
Universidad de titulaciones en las que la
cuestion gerontologica tiene un papel fun-
damental, debe posibilitar la existencia
de disciplinas que den respuesta a las
necesidades de intervencion que el colec-



Envejecimiento, educacion y calidad de vida: la construccion de una gerontologia...

tivo de personas mayores esta posibilitan-
do desde la perspectiva de programas
integrales de actuacion. En este sentido
las materias de gerontologia educativa y
social deben tener en cuenta los conoci-
mientos que la gerontologia y la geriatria
estan posibilitando, asi como las diversas
perspectivas de la educacion social.

Ademas el conocimiento de los diver-
sos programas que se estan llevando a
cabo dirigidos a las personas mayores.
Entre otros, (Castro, 1990; Documen-
tacion Social, 1992; Gomez, 1991;
Escarbajal, 1991; Limon, 1992; Jamielson
e Illsey, 1993; Garcia, 1998; March y
Orte, 1995a y 1995b; Orte, 1999-2001;
Orte, 2000; Saez, 2002; Colom y Orte,
2001; Orte y Gambus, 2004), nos puede
proporcionar elementos metodoldgicos
que posibiliten la intervencion sobre este
colectivo de poblacion desde las perspecti-
vas de la educacion social.

En cualquier caso la definitiva institu-
cionalizacion de la intervencion socioedu-
cativa dirigida a las personas mayores
esta en funcion de la politica social y cul-
tural que sobre este sector se lleve a cabo
por parte de la administracion publica y,
también, de la actitud social con respecto
a la problematica de la gente mayor. En
este contexto el papel de los programas
universitarios para mayores ha de ser
fundamental, posibilitando el desarrollo
de un nuevo concepto y de una nueva rea-
lidad de las personas mayores. Su institu-
clonalizacion tendra importantes efectos
dentro del conjunto de las diversas accio-
nes dirigidas a este colectivo.

A partir de todo lo que hemos analiza-
do, podemos plantear las siguientes con-
clusiones como elementos de intervencion
socioeducativa:

— La informacion sobre las pecu-
liaridades y caracteristicas de este
colectivo debe ser veraz y contrastada
para evitar informacion estereotipada
e interesada.

— Resulta necesario que la repre-
sentacién numérica de este colectivo
no se limite a los datos sanitarios, al
numero de pensionistas o al nimero
de turistas de invierno, sino que se le
empiece a representar en todas sus
dimensiones.

— Hay que hacer un esfuerzo
importante que ponga de manifiesto el
caracter plural de este colectivo.

— Es necesario introducir, en rela-
c16n a este colectivo, los criterios de nor-
malizacion, de integracion, de indivi-
dualizacion, de participacion, de inte-
gracion social.

— Hay que fomentar los programas
intergeneracionales en la perspectiva
de posibilitar un cambio de actitud de
la sociedad en relacion a la vejez. Los
intercambios intergeneracionales son
la base de un conocimiento mutuo y
por tanto de un cambio de actitudes.

— Hay que profundizar en la forma-
cion gerontologica de los diversos profe-
sionales, tales como maestros, profeso-
res, enfermeros, educadores sociales,
psicologos, etc.
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— Es fundamental la formacién de
grupos de ayuda mutua y de autoayu-
da, ya que posibilitan una percepcion
positiva, participativa y activa de la
vejez.

— Todo esfuerzo debe centrarse en
el desarrollo interdisciplinario en pro
de la calidad de vida. En caso contra-
rio la educacion y la educacion social
no tendria sentido alguno. Se debe
promover, en consecuencia, un enveje-
cimiento lo mas satisfactorio posible.

En este contexto planteado, y siguiendo
el enfoque de Rocio Fernandez-Ballesteros
(2000), 1a Gerontologia educativa tiene que
enmarcarse dentro de la perspectiva de la
multidisciplinariedad, entendiendo ésta
como la aplicacion de los saberes biologi-
cos, psicologicos y sociales, a la compren-
sion de su objeto de estudio, a la investiga-
cion del mismo y a la intervencion sobre el
viejo, la vejez y el envejecimiento, con la
finalidad de mejorar las condiciones de
vida de las personas mayores.

Una Gerontologia Educativa que dé
lugar a una educacion gerontologica como
la hasta aqui disefiada, pensamos que nos
propicia un espacio para la reflexion y
para la elaboracion critica de proyectos,
planes y programas, que atnen los
esfuerzos interdisciplinarios pertinentes,
entre los cuales, de eso no tenemos nin-
guna duda, la accion de una pedagogia
eminentemente social se reconvierte en
verdadera vertebracion de las tareas y
esfuerzos en pro de la consecucion de la
calidad de vida de las personas mayores.

Con ello, y volviendo a las primeras line-
as de este capitulo, confirmamos como un
espacio real para la accion —la calidad de
vida— se reconvierte en razon fundamen-
tante del conocimiento. Es decir, propicia-
mos formas de conocimiento vivido como
fuente del saber racional, antes de gene-
rar conocimiento racional emergente de
campos disciplinarios definidos y cerra-
dos, sin tener en cuenta la circunstancia
real de su posible aplicacion.

Tengamos en cuenta que la mayoria
de las definiciones de gerontologia educa-
tiva de las que disponemos desde que se
utilizara por primera vez este término de
forma aplicada a principios de la década
de los anos 70 en Estados Unidos, concre-
tamente, en un Programa de Doctorado
de la Universidad de Michigan que se
referia a la educacion de los mayores;
hasta las diversas definiciones que se han
ofrecido como la primera, elaborada por
David Peterson en 1976, en la que la situa
como campo de estudio y practica desa-
rrollada dentro de la educacion de adultos
y la gerontologia social, como “el estudio y
la practica de los esfuerzos instruc-
tivos/educativos para y acerca de los
mayores y de las personas que se hacen
mayores: 0 la mas actual elaborada por el
gerontologo britanico Frank Glendenning
(2001), en la que indica que la gerontolo-
gia educativa se refiere al potencial edu-
cativo y de aprendizaje de las personas
mayores y que incluye todos los procesos
y aspectos relevantes, enmarcandolos en
cuatro: gerontologia instructiva o el estu-
dio de como los mayores aprenden; educa-
cion de adultos mayores o capacitacion de
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los mayores en conocimientos y habilida-
des; gerontologia autoinstructiva o apren-
dizaje y ayuda a otros para que aprendan
de forma auténoma; o autoaprendizaje de
adultos mayores para apoyar el autocui-
dado, apuestan en esta direccion. Se trata
pues de una doble apuesta: por una parte
la construccion de una disciplina, la
gerontologia educativa, y por otra parte,
su plasmacion a través de la praxis socio-
educativa.

Se trata, pues, de un planteamiento de
la Gerontologia Educativa que debe refor-
zar la idea de la educacion como transfor-
macion, como posibilitadora del logro de
la autonomia, como objeto y método de
obtencion de cambios, en este caso, como
transformacion de la vejez de un periodo
de declive y dependencia en un periodo de
reto y productividad. Se trata, pues, de
plantear la educacion de las personas
mayores como un factor basico en las poli-
ticas de bienestar social que se estan
desarrollando en la actualidad. Asi pues,
el desarrollo de una politica educativa
especifica debe ser uno de los puntales
fundamentales, no solo para posibilitar
un periodo en el que, a pesar de todo, la
calidad de vida sea un elemento a conser-
var. La educacion, tal como se esta
poniendo de manifiesto, puede y debe
jugar un papel fundamental.

Direccion de los autores: Marti X. March Cerda, Carmen
Orte Socias. Departamento de Pedagogia y Didécticas
Especificas de la Universitat de les llles Balears (UIB).
Edifici Guillem Cifre de Colonya. Campus Universitari.
Ctra. de Valldemossa, km. 7.5. Palma de Mallorca,
07122.

Fecha de recepcion de la version definitiva de este articulo:
10. V. 2007.

Notas

[1] Estaconcepcion es mantenida por un determinado sec-
tor representativo de colectivos (Asociaciones) de
mayores, encargados de gestionar las ayudas y activi-
dades procedentes de la Administracion y que conside-
ran que los programas de las universidades de mayores
son buenos porque “entretienen” a los mayores, al igual
que cualquiera de los otros que se organizan como
excursiones, conferencias, bailes, etc.

[21 Podemos constatar esta cuestion a partir de los datos
de las evaluaciones formales e informales que hemos
venido realizando desde la Universitat Oberta per a
Majors (UOM) de la Universitat de les llles Balears (Orte,
C., 1998-2001). Informacion que hemos contrastado
con la procedente de otros programas dirigidos a
mayores de varias universidades espafolas en los
diversos encuentros nacionales realizados sobre uni-
versidades para mayores.

[3] Recordemos que, segln la LOU, son funciones de la
Universidad:
-La creacidn, desarrollo, transmision y critica de la cien-
cia, de la técnica y de la cultura.
-La preparacion para el ejercicio de actividades profe-
sionales que exijan la aplicacion de conocimientos y
métodos cientificos o para la creacion artistica.
-El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural,
social econdmico, tanto nacional como de las
Comunidades Auténomas.
-La extension de la cultura universitaria.

[41  Forum for ageing studies (2002). Ver http://www.valen-
ciaforum.com/sec.html (Consultado el 10.X.2005).
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Resumen:
Envejecimiento, educacion y calidad
de vida: la construccion de una

gerontologia educativa

El objetivo de este articulo es poner las
bases para la construccion de una geron-
tologia educativa y, por tanto, que pro-
fundice en la especializacion de las cien-
cias de la educacion; una profundizacion
que tiene que ver con los cambios sociales
y demograficos de las sociedades mas
desarrolladas, con la institucionalizacién
de la educacion permanente, con el incre-
mento de la esperanza de vida, con la
existencia de las personas mayores como
un grupo social importante y significati-
vo, con el aumento de las investigaciones
sobre la realidad de este colectivo social,
con la proliferacion de experiencias edu-
cativas con las personas de la tercera
edad, con la sistematizacion progresiva
de reflexiones sobre la educacion de per-
sonas mayores, etc. Se trata, pues, de ins-
titucionalizar una Gerontologia Educati-
va que refuerce la idea de la educacion
como transformacion, como posibilitadora
del logro de la autonomia, como transfor-
macion de la vejez de un periodo de decli-
ve y dependencia en un periodo de reto y
productividad y, sobre todo de mejora de
la calidad de vida.

Descriptores: Educacion, Envejeci-
miento, Personas Mayores, Calidad de
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Summary:
Aging, education and quality of life:
constructing an educational

gerontology

This paper aims to lay the foundation
for constructing an educational gerontol-
ogy and thus, it examines in further
depth the specialisation of education sci-
ences related to social and demographic
changes in advanced societies, the insti-
tutionalisation of ongoing education,
increasing life expectancies, the existence
of seniors as an important and significant
social group, the growing body of research
on the status of this social collective, the
proliferation of educational experiences
with seniors, the progressive systemati-
sation of reflection on senior education,
etc. In short, 1t addresses the institution-
alisation of an educational gerontology
that reinforces the concept of education
as capable of being transformative,
enabling autonomy and turning old age
from a period of decline and dependence
into a challenging and productive period

and that, above all, improves quality of
life.

Key Words: Education, aging, seniors,
quality of life, educational gerontology.
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